& CENTRO FEDERAL
DE CONCILIACION
® Y REGISTRO LABORAL

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL DE LOS TRAMITES
RELATIVOS A CONTRATOS COLECTIVOS DE LA
COORDINACION GENERAL DE REGISTRO DE
CONTRATOS COLECTIVOS

La Coordinacion General de Registro de Contratos Colectivos del Centro Federal
de Conciliacion y Registro Laboral (CFCRL), con domicilio en Carretera Picacho-
Ajusco 714, colonia Torres de Padierna, Alcaldia de Tlalpan, cédigo postal 142009,
Ciudad de México, es la responsable del tratamiento de los datos personales que
nos proporcione, los cuales seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y
demas normatividad que resulte aplicable.

Datos personales que seran sometidos a tratamiento:

|. Tratandose del Sindicato:
a) Nombre del usuario;

b) Correo electrénico;

c) Domicilio;

d) Documento gue acredite la personalidad;
e) Firma del solicitante;

f) Identificacion oficial.

lI. Tratdndose de Trabajadores:

a) Nombre completo;

b) Clave Unica de registro de poblacion;
c) Fecha de contratacion;

d) Firma autografa.

[1l. Tratandose de Patrones:

a) Nombre del usuario;

b) Correo electronico;

c) Domicilio;

d) Registro Federal de Contribuyentes;

e) Nombre del patrény en su caso del apoderado o representante legal;




f) Identificacion oficial;
g) Firma autodgrafa del solicitante;
h) Documento que acredite su personalidad.

Finalidades del tratamiento:

¢Requiere consentimiento
del titular?

Finalidad NO Si

Los datos personales que recabamos seran utilizados|
con la finalidad de que el usuario pueda registrarse en
las plataformas digitales denominadas Registro Laboral X
y de Legitimacion.

Para la administracion de datos, informacién y procesos,
relacionados con el desahogo del procedimiento de
depdsito de contrato colectivo de trabajo, reglamento
interior de trabajo, constancia de representatividad,
certificaciobn de contrato colectivo de trabajo v X
legitimacion de contrato colectivo de trabajo existente
en linea que sean solicitados ante el Centro Federal de
Conciliacion y Registro Laboral.

Establecer comunicacién con los trabajadores,
patrones o sindicatos por correo electrénico, por escrito,
mediante mensajeria, correo ordinario o por teléfono,
sobre aspectos relacionados con los procedimientos de
depdsito de contrato colectivo de trabajo, reglamento
interior de trabajo, constancia de representatividad, X
certificacion de contrato colectivo y legitimacion de
contrato colectivo de trabajo en linea que sean
solicitados al Centro Federal de Conciliacion y Registro

Laboral.
Generar datos estadisticos para control y evaluacién de
las funciones de la Coordinacion General de Registro de X

Contratos Colectivos de Trabajo.

Es menester sefalar que no se tratardn datos personales sensibles, conforme a lo
dispuesto por el articulo 3, fraccion X de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados. Asimismo, se protegeran los datos
personales que se presenten en forma adicional por el interesado.

Usted puede manifestar su negativa para el tratamiento de sus datos personales
para aquellas finalidades o transferencias que no sean necesarias, mediante
comparecencia en la Unidad de Transparencia del CFCRL o a través de una
solicitud por escrito debidamente firmada y enviada a la cuenta de correo
electrénico:




transparencia@centrolaboral.gob.mx

Uso de cookies del Portal de Internet

El Portal de Internet https//www.gob.mx/cfcrl utiliza cookies para ayudar a
obtener informacion que nos permite mejorar la experiencia de usuario y brindar
un mejor servicio. En cualquier momento, dichas cookies pueden ser eliminadas
accediendo a las preferencias de configuracion del navegador en uso.

Fundamento legal para llevar a cabo el tratamiento de datos personales

Los datos personales son recabados con fundamento en los articulos 6° Base A,
16 segundo parrafo y 123, apartado A, fracciones XX, XXIlI Bis y XXX| de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3°, fraccion XXXIII, 4°, 16,
17,18, 25y 26 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados; 390, 390 Bis, 391, 424 fraccidon Il de |la Ley Federal del Trabajo,
7,9 fraccion Il letra D, Décimo Primero de la Reforma del 1° de Mayo de 2019 de la
Ley Federal del Trabajo; 16, 19 del Protocolo para el Procedimiento de
Legitimacion de Contratos Colectivos de Trabajo Existentes y 24 del Estatuto
Organico del Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral.

Mecanismo para ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacion u
oposicion de sus datos personales (ARCO)

Usted podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién u
oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad
de Transparencia del Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral, asi como
en la Coordinacion General de Registro de Contratos Colectivos, ambas en el
domicilio ubicado en Carretera Picacho-Ajusco 714, colonia Torres de Padierna,
Alcaldia Tlalpan, coédigo postal 14209, Ciudad de México; o bien, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, en la siguiente liga electronica:

https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio

Los procedimientos para ejercer los derechos ARCO se encuentran previstos en
los Capitulos | y Il del Titulo Tercero de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Por ultimo, si requiere informacion adicional o tiene alguna duda sobre el
derecho de acceso a la informacion y de proteccién de datos personales, le
sugerimos llamar al ndmero gratuito 01 800 TEL INAI (01800 835 4324). También
puede acudir al Centro de Atencion a la Sociedad del INAI, ubicado en Av.



mailto:transparencia@centrolaboral.gob.mx
https://www.gob.mx/cfcrl
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio

Insurgentes Sur No. 3211, colonia Insurgentes Cuicuilco, Alcaldia de Coyoacan,
codigo postal 04530, Ciudad de México.

Transferencia de datos personales

No se realizaran transferencias de datos personales, salvo aquéllas que no
requieran el consentimiento de los titulares y sean necesarias para atender
requerimientos debidamente fundados y motivados, provenientes de una
autoridad competente de conformidad con los articulos 22, 66 y 70 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

En caso de existir una modificacién a este Aviso de Privacidad, se notificard a
través del portal:

https://www.gob.mx/cfcrl/articulos/avisos-de-privacidad-322436?state=published

Fecha de actualizacién: 05/08/2022
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